Sukladno ¢lanku 19. Zakona o sluzbenicima i namjeStenicima u lokalnoj i podrucnoj (regionalnoj)
samoupravi (NN 86/08, 61/11, 4/18, 112/19, 17/25) Povjerenstvo za provedbu natjecaja, objavljuje

UPUTE | OBAVIJESTI KANDIDATIMA
koji podnose prijavu na
Javni natjecaj za imenovanje procelnika Jedinstvenog upravnog odjela Grada Komize

Javni natjecaj je objavljen u “Narodnim novinama“ broj: 4/2026 od 14. sije¢nja 2026. godine, na
mreznoj stranici Grada Komize www.komiza.hr i Hrvatskog zavoda za zaposljavanje.

Rok za podnosenje prijava na natjeaj je 8 (osam) dana od dana objave istog u “Narodnim
novinama“, tj. zaklju¢no sa 22. sijecnja 2026. godine.

I. Opis poslova:

e rukovodi, predstavlja, organizira i uskladuje rad Odjela u sladu sa zakonom i drugim
propisima;

e brine o zakonitosti i ucinkovitosti rada odjela i izvrSavanju i nadziranju provodenja opdcih
akata predstavnickog tijela, te poduzima mjere propisane zakonom i drugim propisima ili
aktima;

e sudjeluje u pripremi i izraduje nacrte opcih i drugih akata za tijela Grada i koordinira njihovim
radom, te brine o objavljivanju akata i izdavanju ,,Sluzbenog glasnika Grada Komize“;

e koordinira, organizira i sudjeluje u sudskim i imovinskopravnim poslovima Grada Komize te
donosenja prostornih i urbanistic¢kih planova;

e brine o izvrS8avanju poslova socijalne skrbi, protupozarne i civilne zastite, te ostalih
neprenijetih poslova iz samoupravnog djelokruga Grada Komize,

e vodi upravni postupak i obavlja upravne i stru¢ne poslove odredene zakonom, Statutom
Grada Komize, Poslovnikom Gradskog vije¢a, Odlukom o uredivanju ustrojstva i djelokruga
rada Odjela, Pravilnikom o unutarnjem redu Jedinstvenog upravnog odjela Grada Komize i
drugim propisima i aktima;

e obavljaidruge poslove po nalogu gradonacelnika.

Il. Mjesto rada: Komiza, Hrvatskih mucenika 17
lll. Podaci o pla¢i:

Pla¢u procelnika Jedinstvenog upravnog odjela Grada Komize ¢ini umnoZak osnovice za obracun
place u iznosu od 1.334,00 € bruto, s koeficijentom slozenosti poslova radnog mjesta 1,65 uvecdan za
0,5 % godisnje za svaku navrsenu godinu radnog staza.

IV. Prethodna provjera znanja i sposobnosti:

Datum prethodne provjere znanja bit ¢e objavljen na mreznoj stranici www.komiza.hr te na oglasnoj
plo¢i Grada KomiZe pet dana prije provjere znanja. Za kandidate prijavljene na natjecaj koji
ispunjavaju formalne uvjete natjecaja i koji dobiju poseban pisani poziv na e-mail adresu navedenu u
prijavi, provest ce se testiranje i intervju radi prethodne provjere znanja i sposobnosti. Intervju se
provodi samo s kandidatima koji su ostvarili najmanje 50% bodova iz pisanog testiranja. Smatra se da
je kandidat zadovoljio ako je na intervjuu ostvario najmanje 5 bodova.

Kandidati koji pristupe pisanom testiranju obvezni su predociti odgovarajucu identifikacijsku ispravu
radi utvrdivanja identiteta. Ako kandidat ne moZe dokazati identitet, ne¢e moci pristupiti pisanom
testiranju i smatrat e se da je povukao prijavu na Javni natjeca;j.


http://www.komiza.hr/
http://www.komiza.hr/

V. Pravila testiranja

Za svaki dio provjere znanja i sposobnosti kandidatima se dodjeljuje odredeni broj bodova u rasponu
od 1 do 10. Pisana provjera znanja ukupno traje 60 minuta.

Smatra se da su kandidati uspjesno polozili testiranje ako su iz provjere znanja ostvarili najmanje 50
% bodova te Ce se s njima provesti intervju. Smatra se da je kandidat zadovoljio ako je na intervjuu
ostvario najmanje 5 bodova.

Za vrijeme provjere znanja i sposobnosti nije dopusteno koristiti se bilo kakvom literaturom ili
biljeSkama, mobitelom ili drugim komunikacijskim sredstvom, napustati prostoriju tijekom trajanja
testiranja, razgovarati s ostalim kandidatima niti na bilo koji nacin remetiti koncentraciju kandidata.
Kandidati koji prekrSe neko od ispred navedenih pravila, ili se na drugaciji nacin budu ponasali
neprimjereno, bit ¢e udaljeni s testiranja, a njihov test se nece ocjenjivati, odnosno bodovati.

VI. Pravni i drugi izvori za pripremanje kandidata za testiranje:

1. Ustav Republike Hrvatske (NN 56/1990, 135/1997, 8/1998, 113/2000, 124/2000, 28/2001,
41/2001, 55/2001, 76/2010, 85/2010, 5/2014),

2. Zakon o lokalnoj i podruénoj (regionalnoj) samoupravi (NN33/01, 60/01, 129/05, 109/07,
125/08, 36/09, 36/09, 150/11, 144/12, 19/13, 137/15, 123/17, 98/19, 144/20),

3. Zakon o sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i podru¢noj samoupravi (NN 86/08, 61/11,

4/18,112/19i17/25),

Zakon o opéem upravnom postupku (NN 47/09, 110/21),

Zakon o proracunu (NN 144/21).

Uredba o uredskom poslovanju (NN 75/21),

Statut Grada Komize (,,Sluzbeni glasnik Grada Komize“, broj 01/21, 06/25),

NSk

POVJERENSTVO ZA PROVEDBU NATJECAJA

U Komizi, 14. sijecnja 2026.



