
Temeljem  članaka  19.  i  29.  Zakona  o  službenicima  i  namještenicima  u  lokalnoj  i  područnoj 
(regionalnoj)  samoupravi  ("Narodne  novine",  br.  86/08  i  61/11),  te  sukladno  Pravilniku  o 
unutarnjem redu Jedinstvenog upravnog odjela Grada Komiže ("Službeni glasnik Grada Komiže" 
br. 1/12), pročelnik Jedinstvenog upravnog odjela Grada Komiža objavljuje

O  G  L  A  S
o prijemu službenika u službu na određeno vrijeme

1. Referent – Komunalni redar, 1 izvršitelj na određeno puno radno vrijeme od 90 dana radi 
obavljanja privremenih poslova.

Opći uvjeti su: punoljetnost, hrvatsko državljanstvo i zdravstvena sposobnost za obavljanje poslova 
radnog mjesta na koje se osoba prima.

Posebni uvjeti su: najmanje IV stupanj stručne spreme (završena četverogodišnja srednja škola), 
najmanje  1  godina  radnog  iskustva  na  odgovarajućim poslovima  u  struci,  poznavanje  rada  na 
računalu, vozačka dozvola "A" ili "B" kategorije, poželjno poznavanje jednog stranog jezika.

Uz prijavu na Oglas kandidati trebaju priložiti i sljedeće isprave: 

• osobnu iskaznicu (presliku), svjedodžbu (presliku), vozačku dozvolu (presliku) te potvrdu o 
stažu HZMO i potvrdu o nepostojanju zapreka za prijem u službu (ne stariju od 6 mjeseci).

U službu ne može biti primljena osoba za čiji prijem postoje zapreke iz članka 15. i 16. Zakona o  
službenicima i namještenicima u lokalnoj i područnoj (regionalnoj) samoupravi.

Rok za  podnošenje prijava na oglas  je  8 dana od dana objave  oglasa  kod nadležne  službe  za 
zapošljavanje, a kandidati će biti obaviješteni o rezultatima u roku od 30 dana od dana isteka roka 
za podnošenje prijava.
Urednom prijavom smatra se prijava koja sadrži sve podatke i priloge navedene u oglasu te je 
podnesena u navedenom roku. 
Prethodna provjera znanja i sposobnosti kandidata obavlja se putem pisanog testiranja i intervjua. 
Pravni izvori za pripremanje kandidata su: 
Zakon o komunalnom gospodarstvu ("NN" br. 36/95, 70/97, 128/99, 57/00, 129/00, 59/01, 26/03, 
82/04, 110/04, 178/04, 38/09, 79/09, 153/09, 49/11, 84/11, 90/11, 144/12, 94/13, 153/13 i 147/14), 
Zakon o općem upravnom postupku ("NN" br.  47/09) i Odluka o komunalnom redu ("Službeni 
glasnik Grada Komiže", br. 3/05, 1/08, i 2/08). 
Pisano testiranje obuhvaća samo dio sadržaja iz navedenih izvora koji  se odnosi na komunalno 
redarstvo. 
Vrijeme održavanja testiranja objaviti će se na oglasnoj ploči i službenoj stranici Grada najmanje 5 
dana prije održavanja provjere znanja.
Na službenim stranicama Grada Komiže može se pronaći opis poslova radnog mjesta – Pravilnik o 
unutarnjem redu Jedinstvenog upravnog odjela Grada Komiže ("Službeni glasnik Grada Komiže", 
br. 1/12) te Odluka o koeficijentima za obračun plaća i odluka o utvrđivanju osnovice za obračun 
plaće službenika ("Službeni glasnik Grada Komiže" br. 1/11).

Klasa: 110-01/15-01/02
Urbroj: 2190/02-03-15-03 Pročelnik:
Komiža, 7. srpnja 2015.     Ante Jurić, dipl.iur.

Oglas je objavljen dana 7. srpnja 2015. godine
Rok za prijavu: 15. srpnja 2015. godine


