
Temeljem  Zakona  o  poticanju  zapošljavanja ("Narodne  novine",  broj  57/12  i  120/12  –  u 
daljnjem tekstu: Zakon) i sukladno Uputama Ministarstva rada i mirovinskog sustava za provedbu 
Zakona radi ostvarivanja prava poslodavca na olakšice pri zapošljavanju nezaposlenih osoba, 
Grad Komiža,  Hrvatskih mučenika  17,  21485 Komiža,  kod nadležne službe za zapošljavanje – 
Ispostava Vis i na oglasnim pločama Grada Komiže objavljuje

O G L A S

o prijavi potrebe za radnikom u  Jedinstveni upravni odjel Grada Komiže  na radnom mjestu: 
REFERENT – KOMUNALNI REDAR – 1 izvršitelj/izvršiteljica na određeno puno radno vrijeme 
od 6 mjeseci radi obavljanja privremenih poslova.

Opći uvjeti za prijam u službu su: punoljetnost, hrvatsko državljanstvo i zdravstvena sposobnost za 
obavljanje poslova radnog mjesta na koje se osoba prima.

Posebni uvjeti  i potrebno stručno znanje: SSS društvene, prirodne, tehničke ili prometne struke, 
poznavanje rada na računalu, vozačka dozvola "A" ili "B" kategorije i poželjno poznavanje jednog 
stranog jezika.

Isprave  koje se trebaju priložiti  kao dokaz o ispunjavanju uvjeta su preslike: osobna iskaznica, 
svjedodžba i prosjek ocjena, radna knjižica i vozačka dozvola te drugi dokazi o ispunjavanju uvjeta:

•za nezaposlenu osobu bez radnog iskustva u zvanju za koje se obrazovala   od Hrvatskog zavoda za 
zapošljavanje dokaz (potvrda) da se vodi duže od 30 dana u evidenciji nezaposlenih osoba te da 
nema više od 1 godine staža u zvanju za koje se obrazovala, bez obzira na razdoblje ukupno 
evidentiranog staža u mirovinskom osiguranju,

•za dugotrajno nezaposlenu osobu   od Hrvatskog zavoda za zapošljavanje dokaz (potvrda) da se vodi 
neprekidno duže od 2 godine u evidenciji nezaposlenih osoba.

Rok  za podnošenje prijava na oglas je  15 dana  od dana objave oglasa kod nadležne službe za 
zapošljavanje, prednost ima kandidat sa većim prosjekom srednjoškolskih ocjena i svi kandidati će 
biti obaviješteni o rezultatima u roku od 30 dana od isteka roka za podnošenje prijava.

Na  web  stranici  www.komiza.hr u  Službenim  glasnicima  Grada  Komiže  može  se  naći:  opis 
poslova radnog mjesta – Pravilnik o unutarnjem redu JUO Grada Komiže broj 01/12 i podaci o 
plaći – Odluka o koeficijentima za obračun plaće i Odluka o utvrđivanju osnovice za obračun plaće 
službenika broj 01/11.

Područja te  pravni  i  drugi  izvori  za  obavljanje  posla  su:  Zakon  o  komunalnom gospodarstvu 
("Narodne novine",  broj 36/95, 109/95 – Uredba, 70/97, 128/99, 57/00, 129/00, 59/01, 26/03 – 
pročišćeni  tekst,  82/04,  110/04 – Uredba,  178/04,  38/09,  79/09,  153/09,  49/11,  84/11 i  90/11), 
Zakon o općem upravnom postupku ("Narodne novine", broj 47/09) i Odluka o komunalnom redu 
("Službeni glasnik Grada Komiže", broj 3/05), tj. dio sadržaja iz navedenih izvora koji se odnosi na 
komunalno redarstvo, poslove i ovlasti komunalnog redara.

Urednom prijavom smatra se prijava koja sadrži sve podatke i priloge navedene u javnom oglasu, 
te ako nezaposlena osoba ispunjava navedene uvjete poslodavac sklapa s njom ugovor o radu na 
određeno vrijeme i prijavljuje radnika na obvezno mirovinsko osiguranje.

GRAD KOMIŽA - GRADONAČELNIK 
21485 Komiža, Hrvatskih mučenika 17

http://www.komiza.hr/

